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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN LA SECRETARIA DE LAS
MUJERES, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR, LA DRA.
ADRIANA GUADALUPE RIVERO GARZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA SEMUJER”; LA SECRETARIA DEL CAMPO,
REPRESENTADA POR SU TITULAR, EL LIC. ADOLFO BONILLA GOMEZ, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “SECAMPO": Y CUANDO
ACTUEN EN CONJUNTO, SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES
SE SUJETAN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. La Asamblez General de las Naciones Unidas, medianie resoclucion
AIRES/54/134 de fecha 17 de diciembre de 1999 determiné que el 25 de
noviembre se conmemora el Dia Internacional de la Eliminacion de la Viclencia
contra la Mujer, por lo que, invita a los gobiernos, organismos, drganos, fondos y
programas del sistema de las Naciones Unidas y a otras organizaciones
internacionales y no gubernamentales, segun proceda, a organizar actividades
dirigidas a sensibilizar a la opinion publica respecto del problema de la viclencia
contra las mujeres.

2. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 1°
sefiala que todas las autoridades, en el ambito de su competencia tienen la
obligacion de pﬁ:haver. respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad vy
progresividad. Establece que todas las personas gozaran de los derechos
humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados internacicnales de los
que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccién,
cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las
condiciones que esta Constitucidn establece, asi mismo prohibe toda
discriminacion motivada por diversas condiciones entre ellas, el género; lo cual, se
robustace en el articulo 4° constitucional, gue dispone que el varén y la mujer son
iguales ante |a Ley.

3. La Convencion sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW), adoptada el 18 de diciembre de 1979 por la Asamblea
General de laz Naciones Unidas y ratificada por sl Estado Mexicano, el 23 d
marzo de 1981, establece en su articulo 3° tomaran en todas las esferas, v e
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particular en las esferas politica, social, economica y cultural, todas las medidas 3
apropiadas, incluso de caracter legislativo, para asegurar el pleno desarrolioc y
adelanto de la mujer, con el objeto de garantizarle el ejercicio y el goce de |os

derechos humanos y las libertades fundamentales en igualdad de condiciones con
el hombre.

contra la Mujer (Convencion de Belém do Para), adoptada el 8 de junio de 1994 en &

la Asamblea General de la Organizacion de Estados Americanos y ratificada por el *
Estado Mexicano el 19 de junio de 1898, preve en su articulo 5° que toda mujer
podra ejercer libre y plenamente sus derechos civiles, politicos, econdémicos,
sociales y culturales y contara con la total proteccion de esos derechos
consagrados en los instrumentos regionales e internacionales sobre derechos
humanos. Los Estados Paries reconocen que la viglencia contra la mujer impide y
anula el ejercicio de esos derechos.

b

4. La Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Emadicar la Violencia §

5. La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas, en su
articulo 21 establece que las normas relativas a los derechos humanos se
interpretaran de conformidad con la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, fratados internacionales de la materia y la presente Constitucion,
favoreciendo en tedo tiempo a las personas la proteccion mas amplia.

Ademas, el articulo 22 del pre citado ordenamiento legal reconoce la equidad
entre los generos como principic necesario para el desamollo del pueblo

—%,—w_ﬂwe, el Estado debera promover dicho principio para lograr una
sociedad mas justa y equitativa.

6. La Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de
Zacatecas, en su arficulo 40 estipula que en materia de prevencion y erradicacion,
la Secretaria de las Mujeres realizara acciones que promuevan la autonomia
econdémica y el acceso al trabajo remunerado de las mujeres victimas de viclencia.

Asimismo, el articulo 38 establece como atribuciones de la Secretaria del Campo,
impulsar y fomentar proyectos de inversiéon en donde se canalicen recursos a
proyectos destinados a las mujeres en el &mbito rural.

7. La Ley para la |gualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Zacatecas, en
su articulo 7 define como Acciones Afirmativas, al conjunto de medidas d
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caracter temporal encaminadas a acelerar la igualdad de hecho entre mujeres y
hombres.

De igual manera el articulo 13 de la Ley para la lgualdad entre Mujeres y Hombres
del Esfado de Zacatecas, dispone gque para efectos de la coordinacidn
interinstitucional, se podran suscribir convenios con la finalidad de proponer
iniciativas y politicas de cooperacion para el desarrollo de mecanismos de
participacion igualitaria de mujeres y hombres, en los ambitos de la economia,
toma de decisiones y en |a vida social, cultural v civil.

DECLARACIONES
I. DE “LA SEMUJER” QUE:

I.1. Es una dependencia del Poder Ejecutivo de Gobierno del Estado de
Zacatecas, integrante de |la Administracion Publica Ceniralizada segun lo previsio
por el articulo 25, fraccion XV de |la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Zacatecas.

1.2. La Dra. Adriana Guadalupe Rivero Garza, en su caracter de titular de “LA
SEMUJER", cuenta con facultades para celebrar el presente convenio, segun
nombramiento que le fue expedido el 12 de septiembre de 2016 por el Gobernador
del Estado, L.C. Alejandro Tello Cristerna; v de conformidad con lo dispuesto por
los articulos 84 y 85 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Zacatecas; 4, 22, 25 fraccion XV y 40 de |la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Zacatecas.

_\_\__\_\—\_

I.3. Tiene entre sus atribuciones, formular la politica pablica, planas. programas y
acciones encaminadas al empoderamianto social, econémico, politico vy cultural de
las mujeres en el Estado, enfocadas a la atencion efectiva a las necesidades
especificas de las mujeres; al acceso a la justicia en condiciones de igualdad de
mujeres, adolescentes y nifas; asi come al uso, control y beneficios de los bienes
¥ servicios de la sociedad.

Asimismo, la de proponer estrategias transversales para |a orientacién de recursos
a proyectos de inversion que contribuyan al mejoramiento de las condiciones
economicas, politicas, culturales y sociales de las mujeres, concentrand
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esfuerzos a los sectores de mayor rezago en la Entidad e implementar
mecaniamos de seguimiento para garantizar la ejecucion de los proyectos con
perspectiva de derechos humanos e igualdad de genero

I.4. Para los efectos legales de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado
en Circuito Cerro del Gato, Cuidad Administrativa s/n Edificic K, primer piso,
Zacatecas, facatecas, C.P. 88160. :

D

Il. DECLARA “SECAMPO” QUE:

1. Es una dependencia del Poder Ejecutivc de Gobierno del Estado de
Zacatecas, integrante de la Administracion Publica Centralizada segin o previsto
por el articulo 25, fraccion XIV de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Zacatecas.

i1.2. El Lic. Adaolfo Bonilla Gamez, en su caracter de titular de "SECAMPO", cuenta
con facultades para celebrar el presente convenio, segin nombramiento que le fue
expedido el 12 de septiembre de 2016 por el Gobernador del Estado, L.C.
Alejandro Tello Cristerna; y de conformidad con lo dispuesto por los articulos 84 y
85 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas, 4, 22, 25
fraccion XIV y 39 de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de
Zacatecas.

1.3, Como parte de sus atribuciones, se encuentran las de disefar, definir,
coordinar e implementar las politicas, planes, programas y acciones de desarrollo
~_rural gue-mejoren la competitividad y la productividad agropecuaria, asi como

—__—promover el empleo en &l medio rural.

IL.4. Para los efectos legales de este convenio, sefala como su domicllio el
ubicado en Carretera Panamericana Km. 21.5, Morelos, Zacatecas, Mexico, C.
88160. !

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO GENERAL DEL CONVENIO.
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Establecer las bases generales de colaboracion entre “"SECAMPO" y “LA N\\j
SEMUJER" para confribuir a la construccion de una sociedad igualitaria mediante
el empoderamiento economico de Ias mujeres zacatecanas y en el ambito rural.

SEGUNDA. COMPROMISO DE “LAS PARTES”.

oo

POR “LA SEMUJER", contribuir al emprendimiento de las mujeres zacatecanas
mediante financiamiento con tasa de interés preferencial.

oA

POR “SECAMPO", apoyos para mujeres rurales a través de los Programas de
Ejecucion en beneficio, desarrollo y/o consolidacidn de proyectos productivos.

Por “LAS PARTES”

1. Fomentar el desarrollo de capacidades financieras y empresariales de las mujeres
zacatecanas, mediante asesorias y capacitaciones, herramientas clave para la
creacion, ampliacion o fortalecimienio de proyectos productivos.

2. Incrementar la difusion vy parlicipacion en exposiciones y promover la
comercializacidon nacional e internacional de los productos regionales elaborados

por manos de mujeres zacalecanas.

TERCERA. SEGUIMIENTO.
‘//ﬁ;;ES” acuerdan designar como enlaces de coordinacion:
e A la persona titular de la Direccién de Provectos Productivos de “LA
SEMUJER".

= A la persona titular de la Subsecretaria de Desarrollc Rural de
“SECAMPO”.

Cluienes tendran como funciones [as siguientes:

. Instrumentar de comun acuerdo |as acciones necesarias para el
seguimiento vy cumplimiento del presente Convenio.

Il.  Resolver de comin acuerdo en el marco del presente Convenio cualgui
duda que se suscite durante su gjecucion.
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lll.  Todas aguellas que resulten dtiles o necesarias para el cumplimiento del
presente Convenio.

CUARTA. CONVENIOS ESPECIFICOS.

“LAS PARTES"” acuerdan celebrar convenios especificos dentro del marco del
presente instrumento, en los cuales. se describiran de manera puntual cada uno
de los provectos y programas a desarrollar, la responsabilidad de las partes, el
presupuesto para sus actividades, personal u érganos encargadaos de la direccion,
seguimiento y control, instalaciones y equipo a utilizar, calendario de actividades,
asi como todo lo necesario para determinar los fines y alcances para el
cumplimiento del objeto de este instrumento.

GQUINTA. CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES" acuerdan que, la informacion proporcionada para la emision de
las actas comespondientes serd ufilizada Unicamente para los fines establecidos
en el presente Convenio.

SEXTA. TRANSPARENCIA.

El presente Convenio debera publicarse de conformidad con lo previsto en el
articulo 39, fraccion XXVl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

____Publica del Estado de Zacatecas
-_— = ——

SEPTIMA. MODIFICACIONES.
El presente Convenic podrd ser modificado o adicionado mediante la suscripcion
de un Convenio Modificatorio mismo gue firmado por "LAS PARTES", formara

parte integral de este instrumento.

OCTAVA, VIGENCIA.

La vigencia del presente Convenio de Colaboracian inicia a partir de la fecha de
suscripcion y terminara el 31 de diciembre de 2018.

NOVENA. TERMINACION ANTICIPADA.
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“LAS PARTES" podran dar por terminado anlicipadamente el presente acto
juridico, cuando exista causa justificada o de fuerza mayor.

DECIMA.RELACION LABORAL.

“LAS PARTES"” convienen que, de las acciones de coordinacion gque con maotivo
del presente Convenio se lleven a cabo, asi como de las personas designadas
para su seguimiento, se entenderan relacionado exclusivamente con quien
designd, sin que, de dicha colaboracion se derive ninguna obligacién legal.

DECIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

"LAS PARTES" estan de acuerdo en que el presente instrumento es producioc de
la buena fe, en razén de lo cual las diferencias que pudieran presentarse por
cuantc hace a su interpretacion yfo cumplimiento, seran resueltas de mutuo
acuerdo.

Leido integramenie por “LAS PARTES" el conlenido de todas y cada una de las
clausulas del presente convenio, las cuales manifestaron enterarse de su alcance,
valor y fuerza legal, firmandoelo en tres ejemplares en original, en la Ciudad de
Zacatecas, Zacatecas, a los quince dias del mes de diciembre del afo dos mil
diecisiete.

POR “LA SEMUJER”

“DRA. ADRIEKNA GUADALUPE LIC. ADOLFO BONILLA GOMEZ
RIVERDO GARZA TITULAR DE LA SECRETARIA DEL

TITULAR DE LA SECRETARIABE———=—"—GAMPO
LAS MUJERES

ULTIMA HOJA DEL CONVENID DE COLABORACION QUE CELEBRAN LA EECRETARIA DE LAS MMERES, REPRESEMTADA POR SLI
TITUTAR, LA DRA. ADRINA GUADALUPE RIVERD GARZA LA SECRETARI DEL CAMPO, REPRESENTADA FOR SU TITULAR. LIC
ADGLFO BONILLA 3OMEZ; & LDS QUINGE DIAS DEL ME3 DE DICIEWMORE DEL ARQ DOS MIL DICCISICTE,



