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ACTA DE LA VIGESIMA PRIMERA SESION
R ORDINARIA

No. DE Acta: 21/ORD/2019

FECHA PROGRAMADA: 11/JUNIO/ 2019

SESION: FECHA DE REALIZACION: 11/JUNIO/ 2019

VIGESIMA PRIMERA DURACION DE LA REUNION: 20 MIN
SESION ORDINARIA

HORA DE INICIO: HORA TERMINO:
12:00HORAS 12:47HORAS

LUGAR: LOBBY DE LA SEMUJER

Bienvenida a las y los integrantes del Sistema Estatal de Igualdad entre Mujeres y
Hombres del Estado de Zacatecas, a la Vigésima Primera Sesién Ordinaria, que da inicio
alas 12:00 hrs.

Se verifica la asistencia de las y los integrantes del Sistema y en su caso, declaracién de
la existencia de quérum legal.

Se da el pase de lista:

Lic. Roberto Luévano Ruiz, Secretario de Desarrollo Social e Integrante Presidente del
Sistema Estatal, asiste en su representacién el Lic. Cuauhtémoc de la Torre Flores,
Subsecretario de Desarrollo Territorial y Atencion a la Pobreza Urbana. ASISTE.

LAE. Adolfo Bonilla Gémez, Secretario del Campo e integrante del Sistema Estatal,
asiste en su representacion el Ing. Jesius Gonzalez Najera, Titular de la Unidad de
Transparencia. ASISTE

Dra. Adriana Guadalupe Rivero Garza, Secretaria de las Mujeres y Secretaria Técnica
del Sistema Estatal. ASISTE

Ing. Carlos Fernando Barcena Pous, Secretario de Economia e integrante del Sistema
Estatal, asiste en su representacion la Lic. Ménica Zarate Garcia, Directora de Mejora
Regulatoria. ASISTE

Dra. Gema Mercado Sanchez, Secretaria de Educacion del Estado de Zacatecas e
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integrante del Sistema, asiste en su representacion la Mtra. Laura Ofelia Marquez
Sandoval, Coordinadora de Politicas de Equidad de Género. ASISTE

Dr. Francisco Murillo Ruiseco, Fiscal General de Justicia del Estado de Zacatecas e
integrante del Sistema Estatal, asiste en su representacion la Mtra. Fatima Xochitl Encina
Arroyo, Fiscal Especializada en Atencién de Delitos contra las Mujeres por razones de
Género. ASISTE

Lic. Maria de Lourdes Rodarte Diaz, Directora del Instituto para la Atencién e Inclusion de
las personas con discapacidad y Secretaria Técnica del Consejo para prevenir y
Erradicar toda Forma de Discriminacién en el Estado e integrante del Sistema Estatal,
asiste en su representacion la Lic. Sandra Cecilia Marquez Rosso, Auxiliar juridica.
ASISTE

Dr. Gilberto Brefia Cantu, Secretario de los Servicios de Salud del Estado de Zacatecas e
integrante del Sistema Estatal, asiste en representacion la Lic. Karla Brito, de la
coordinacion interna. ASISTE

Dip. Ma. Isabel Trujillo Meza, Presidenta de la Comision de Igualdad de Género LXII
Legislatura del Estado de Zacatecas, asiste en su representacion la Lic. Maria Patricia
Molina Duran, titular de la Unidad de Estudios para el adelanto de las Mujeres. ASISTE

Lic. Armando Avalos Arellano, Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia
del Estado de Zacatecas, asiste en su representacion la Lic. Marisa Alvarez Crespo, Jefa
de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Superior de
Justicia, ASISTE.

Dra. Maria de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la Comisién Estatal de los
Derechos Humanos e Integrante del Sistema Estatal, asiste en su representacion la Lic.
Nancy Ludivina Trejo Mufioz, Visitadora General. ASISTE

Ing. Marco Vinicio Flores Guerrero, Coordinador Estatal de Planeacion y Vocal del
Sistema Estatal. NO ASISTE

Dra. Norma Gutiérrez Hernandez, Docente de la Universidad Autbnoma de Zacatecas y
Vocal del Sistema Estatal. ASISTE

Dra. Emilia Recéndez Guerrero, Docente de la Universidad Auténoma de Zacatecas y
Vocal del Sistema Estatal. ASISTE

Mtra. Maria Luisa Sosa de la Torre, representante de la Coordinacion Feminista Olimpia
de Gouges y Vocal del Sistema Estatal, asiste en su representacion la Lic. Maria Elena
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Ortega Cortes. ASISTE

Lic. Vania Arleth Vaquera Torres, Presidenta de la Asociacion Mexicana de Derechos
Humanos A.C. y Vocal del Sistema Estatal. NO ASISTE

13 personas asisten.
Con derecho a voz y voto 13 asistencias.

Por tanto, existe quérum legal para sesionar.

Orden del dia

La Secretaria Técnica da cuenta con el proyecto del orden del dia.

Pone a consideracién de las y los integrantes del Sistema Estatal el siguiente proyecto de
orden del dia:

1. Pase de lista de asistencia de las y los integrantes del Sistema Estatal para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado y declaracion de quérum legal.

2. Lecturay en su caso aprobacién del orden del dia

3. Lectura y en su caso aprobacién del acta de la vigésima sesion ordinaria del
Sistema para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Zacatecas.

4. Seguimiento de acuerdos tomados durante la vigésima sesion ordinaria del
Sistema para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

5. Presentacion de adecuaciones y aprobacion del Programa de Igualdad entre
Mujeres y Hombres del Estado de Zacatecas con matriz de responsabilidades.

6. Propuesta de Calendario para sesiones ordinarias de 2019.

7. Propuesta de calendarios para presentaciones de informes sobre cumplimiento en
materia de igualdad de las dependencias.

8. Asuntos Generales.

Sefioras y Sefiores, se les solicita manifestar el sentido de su voto en la forma
acostumbrada con relacion al proyecto de orden del dia.

Quiénes estén a favor 13, en contra 0, abstenciones 0

En virtud del resultado de la votacion, se declara aprobado el orden del dia por
unanimidad.
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Desarrollo de la Sesion
En seguimiento al orden del dia se continta con el punto ndmero tres:
Presentacién y en su caso aprobacion del Acta de la Vigésima sesion
ordinaria del Sistema para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado
3 de Zacatecas.
Toda vez que las actas les fueron circuladas con anticipacion, se solicita la
dispensa de la lectura.
Se inform6 a la Presidencia que son 13 votos a favor, 0 en contra, 0
abstenciones.
En virtud del resultado de la votacion, se declara aprobado por:
Unanimidad la dispensa de la lectura del acta.
La Secretaria Técnica somete a consideracidon de quiénes integran el
Sistema, el contenido del acta de la Vigésima sesion ordinaria.
Secretaria Técnica
Sefioras y Sefiores integrantes del Sistema, se les solicita manifestar el
sentido de su voto en la forma acostumbrada con relacién al contenido del
acta.
Quiénes estén a favor 13, en contra 0, abstenciones 0.
En virtud del resultado de la votacién, se declara aprobado por unanimidad,
el contenido del acta.
Secretaria Técnica, continta con el desarrollo del orden del dia.
Punto nimero 4 del orden del dia:
4. Acuerdos de la Vigésima sesion:

1.- La Secretaria de Salud enviaria a mas tardar el dia 10 de diciembre, el
nombre del Protocolo de acuerdo a la hormativa vigente estatal y nacional
en la materia y con estricto apego a la recomendacion 42 inciso a de la




- a

SISTEMA PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES
-IECAS Y HOMBRES DEL ESTADO DE ZACATECAS
ACTA DE LA VIGESIMA PRIMERA SESION
ORDINARIA

CEDAW, el cual fue informado mediante oficio con fecha del 7 de
diciembre del 2018, mismo que fue enviado a la Secretaria Técnica del
Sistema, razon por lo cual la actividad 1.9 queddé redactada de la siguiente
manera: Elaboracion de un Protocolo de atencién a mujeres en caso
de unaviolacién en apego ala Normatividad 046 SSA2/2005. Referente
a la actividad 1.14 se solicita por la parte de la Secretaria Técnica se revise
el término adecuado a la palabra utilizada en esta actividad:
Implementacion de medidas para proteger a las mujeres en la prostitucion,
para no normalizar este término que puede englobar muchas acciones, su
redaccién quedoé de la siguiente manera: Implementacion de medidas
para proteger a las mujeres y trabajadoras sexuales de la explotacion
y el abuso, asi como llevar a cabo un estudio sobre las causas y los
efectos del trabajo sexual, y desarrollar servicios y apoyos para
mujeres trabajadoras sexuales.

Secretaria Técnica, continle con el desarrollo del orden del dia.

Haciendo uso de la voz la Secretaria Técnica les solicita de manera
respetuosa a las y los integrantes del sistema, manifestar si tiene algun
comentario con respecto a este punto, y no habiendo ningin comentario al
respecto se continda con el orden del dia.

El siguiente punto a desahogar es el punto nimero cinco

Presentacion de adecuaciones y aprobacion en su caso del Programa de
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Zacatecas con matriz de
responsabilidades:

Se hizo la adecuacion del Programa en el apartado 8. Lineas de actuacion
del Programa, 9. Matriz de indicadores y 10. Matriz de responsabilidad, de
acuerdo a los resultados de la sesion de trabajo del dia 5 de diciembre de
2018, donde se integran las recomendaciones finales de las observaciones
al noveno informe periddico del estado mexicano ante el Comité para
Eliminacion de la Discriminacién contra la Mujer.

La Secretaria Técnica del Sistema haciendo uso de la voz, les reitera a las
y los integrantes del Sistema lo que el Presidente del Sistema les
menciond con anterioridad que, se recibid por parte de la Secretaria de
Salud, sobre la adecuacion del titulo del protocolo, el cual se reviso,
ademas de las acciones donde se reviso las acciones en cuanto el término
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de prostitucién, observando que en algunas partes se debe de visibilizar
las acciones a proteccion de las trabajadoras sexuales, es por ello que
guedaron en ese sentido las adecuaciones. Ademas de que la Secretaria
Técnica del Sistema haciendo uso de la voz, les record6 a los y a las
integrantes del Sistema que en la Sesion anterior se aprobd en lo general
el Programa, quedando solo estos puntos para revision y posterior
aprobacion, mostrandoselos en la imagen que se proyectd del Programa
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado, durante la sesion.

No habiendo ningun comentario a las adecuaciones que se le realizaron al
Programa, el Presidente del Sistema le solicita a la Secretaria Técnica que
someta a consideracion para acuerdo de las y los integrantes del Sistema
las adecuaciones al Programa para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
del Estado de Zacatecas conforme a las observaciones emitidas por las y
los integrantes de este Sistema en su vigésima sesion ordinaria, mismo
que fue enviado a cada una y uno de Ustedes, recordandoles que en la
vigésima sesion fue aprobado en lo general.

La Secretaria Técnica les solicita a las y los integrantes del Sistema
manifiesten el sentido de su voto en la forma acostumbrada con relacién a
las adecuaciones ya mencionadas.

Quiénes estén a favor 13, en contra 0, abstenciones 0.

Manifestando el Presidente del Sistema que, en virtud del resultado de la
votacion, se declara aprobado por: Unanimidad El Programa para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Zacatecas.

Continuando con el desarrollo del Orden del Dia, la Secretaria Técnica
manifiesta que el siguiente punto a tratar es el nimero 6, la Propuesta de
Calendario para sesiones ordinarias del 2019, el cual tienen en sus
carpetas y esta proyectado en la imagen, menciona que la propuesta es de
dos fechas:

e 21 de agosto para la sesién Vigésima tercera sesion.
e 13 de noviembre para la sesion Vigésima cuarta.

El Presidente del Sistema le solicita a la Secretaria Técnica, someta a
consideracién para acuerdo de las y los integrantes del Sistema, la
Propuesta de Calendario para sesiones ordinarias de este Sistema durante
2019.
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Haciendo uso de la voz, la Secretaria Técnica del Sistema les solicita a las
y los integrantes del Sistema manifiesten el sentido de su voto en la forma
acostumbrada con relacién a

1. Propuesta de Calendario para sesiones ordinarias de este Sistema
durante 2019.

Quiénes estén a favor 13, en contra 0, abstenciones 0.

Expresando el Presidente del Sistema que, derivado del resultado de la
votacion, se declara aprobado por: Unanimidad la Propuesta de Calendario
para sesiones ordinarias de este Sistema durante 2019.

Continuando con el desarrollo del dia, la Secretaria Técnica del Sistema,
manifiesta que el punto a seguir es el 7, la propuesta de calendario para
presentaciones de informes sobre el cumplimiento del Programa para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres 2017-2021 de las dependencias, el cual
menciona de la siguiente manera:

Vigésima Tercera | 21 de Agosto e Instituto para la Inclusién

Sesion Ordinaria 2019 de las Personas con
discapacidad

e Secretaria de Salud

Vigésima Cuarta 13 de e Fiscalia General de Justicia
Sesion Ordinaria | Noviembre de del Estado de Zacatecas.
2019 ¢ Secretaria del Campo.

Mencionando la Secretaria Técnica del Sistema, que se tiene que ir dando
ya resultados de las acciones y actividades propuestas, en este Programa
para la Igualdad, ademas de ser necesario también escuchar a las
Instituciones sobre los avances y las acciones que se estan realizando, les
menciona que en el Programa para la Igualdad viene una matriz de
responsabilidades de cada una de las acciones, por ello la importancia de
saber y estar escuchando los avances que se han tenido, y poder realizar
de ser necesario comentarios y sugerencias al respecto. Siendo ésta la
propuesta de calendario, que se presenten dos instituciones por sesion, si
pudieran ser mas, o alguna dependencia mas quiere apuntarse en los dias
ya sefialados siempre son bienvenidas.

El presidente del Sistema, le solicita a la Secretaria Técnica que someta a
consideracién para acuerdo de las y los integrantes del Sistema, “La
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Propuesta de Calendario” para presentacion de informes sobre
cumplimiento del Programa para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del
Estado.

La Lic. Marisa Alvarez Crespo, haciendo uso de la voz, cuestiona si estos
informes solo son en cuanto a la matriz de responsabilidades del
componente numero 1 o si es de todo lo que se les hizo llegar con
anterioridad, ademas de preguntar si es por indicacion de todo el Sistema,
y pregunta si se pueden anotar de otra manera.

La Secretaria Técnica del Sistema, le responde a la Lic. Marisa Alvarez
Crespo que, lo que se debe de informar es sobre todo el Programa para la
Igualdad conforme a la matriz de responsabilidades, pues existen
Instituciones que tiene actividades muy especificas, siendo estas las que
se estarian informando sobre los avances de cumplimiento, y no tienen que
estar al cien por ciento, pues les recuerda que este Programa esta
disefiado para que el cumplimento total se de en el 2021, pero siendo
necesario ir registrando los avances que se vayan dando. Les menciona
gue, también como Secretaria Técnica se esta muy al pendiente del
cumplimiento y revisando las actividades, siendo este el objetivo principal,
escuchar a las Instituciones, el saber los retos que estan presentando para
poder dar cumplimiento a esas actividades.

Expresando la Lic. Marisa Alvarez Crespo, que para ella seria mejor dejar
la invitacion abierta, y que, si alguien considera la posibilidad de agregarse
a las Instituciones ya propuestas, La Secretaria Técnica del Sistema, les
pregunta a las y los integrantes del Sistema si estan de acuerdo con la
propuesta hecha por la Lic. Marisa Alvarez Crespo, de poder anexarse a
las Instituciones ya propuestas, sometiéndolo a consideracién de las y los
Integrantes del Sistema, teniendo una sola consideracién que no se
sobrepase el nimero de 4 Instituciones por Sesion y se les notificaria a las
dependencias 1 mes antes para que se presenten a dar el informe.

Solicitandoles la Secretaria Técnica del Sistema que manifiesten el sentido
de su voto en la forma acostumbrada con relacion a:

1. Propuesta de Calendario para presentaciéon de informes sobre
cumplimiento del Programa para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres del Estado de Zacatecas.

Quiénes estén a favor 13, en contra 0, abstenciones 0.

Asi mismo somete a consideracion la Secretaria Técnica la propuesta

8
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hecha por las y los integrantes del Sistema, de que las Instituciones que
deseen incorporarse al calendario ya propuesto lo deberan de realizar por
escrito mediante una solicitud a la Secretaria Técnica de este Sistema
antes de que se desarrolle la Sesidon Ordinaria para realizar la
programacion correspondiente e informarles a las y los integrantes del
Sistema.

Quiénes estén a favor 13, en contra 0, abstenciones 0.

Informando asi el Presidente del Sistema que, queda asi aprobado por
unanimidad, la propuesta de Calendario para presentacion de informes
sobre cumplimiento del Programa para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres del Estado de Zacatecas. Solicitdndole a la Secretaria Técnica
del Sistema continte con el desarrollo del Orden del Dia.

Asuntos Generales

Expresando la Secretaria Técnica que el siguiente punto a desahogar es el
namero 8, Asuntos Generales, por lo cual la Secretaria técnica les solicita a
las y los Integrantes del Sistema, que debido a que se realizara de manera
inmediata la vigésima segunda sesion ordinaria, este punto se pudiesen
apuntar al final de la siguiente sesién. Quedando registrado como un
acuerdo de las y los integrantes del Sistema.

Clausura de la Sesién

Haciendo uso de la voz el Presidente del Sistema, les manifiesta a las y los
Integrantes del Sistema para lgualdad entre Mujeres y Hombres del Estado
de Zacatecas que, no habiendo otro asunto que tratar y siendo las 12:47
hrs. del dia 11 de junio del 2019, se levanta la sesién. Agradecemos su
asistencia.




