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FORMACION	ACADEMICA	

2001-2006	 Unidad	Académica	de	Contaduría	y	Administración	 Licenciado	 en	
Contaduría	

	 	 	
EXPERIENCIA	PROFESIONAL	

SECRETARIA	DE	LAS	MUJERES	DE	GOBIERNO	DEL	ESTADO	DE	ZACATECAS	(2020)	
Zacatecas,	Zacatecas.		Giro:	INSTITUCION	GUBERNAMENTAL		
Con	el	puesto	de	apoyo	en	el	área	administrativa,	operativa	mediante	la	actividad	de		“Acompañar	
a	 las	 Instancias	Municipales	de	 las	Mujeres	(IMM)	con	 	Centros	para	el	Desarrollo	de	 las	Mujeres	
(CDM)	 y	 apoyar	 la	 aplicación	 del	 Modelo	 (hasta	 10	 CDM)”	 apoyando	 la	 metas	 “Fortalecer	 el	
funcionamiento	y	operación	de	 la	 Instancias	Municipales	en	 las	Entidades	Federativas	 (IMEF)”	 	 y	
“Fortalecer	los	Centros	para	el	Desarrollo	de	las	Mujeres	en	el	ejercicio	fiscal	2020”		aprobadas	por	
el	INMUJERES	dentro	del	Proyecto	PFTPG	2020	Modalidad	I	“Acciones	directas	de	reconocimiento	
al	 trabajo	 de	 cuidado,	 efectos	 de	 la	 migración,	 bienestar	 comunitario	 y	 fortalecimiento	 a	
municipios	en	cumplimiento	de	la	Política	Nacional	de	Igualdad	a	favor	de	las	zacatecanas”.	
	

! Apoyando	a	los	34	profesionistas	contratados	de	las	10	sedes	autorizadas	para	que	

se	 trabajara	 conforme	 a	 la	 	 implementación	 del	 Modelo	 de	 Operación	 de	 los	

Centros	para	el	Desarrollo	de	las	Mujeres.	

! Dando	 asesoría,	 apoyo	 y	 acompañamiento	 constante	 a	 los	 profesionistas	

contratados,	durante	la	ejecución	de	la	meta.		

! Revisión	 de	 informes,	 medios	 de	 verificación	 y	 documentos	 meta	 de	 los	

profesionistas	de	los	CDM	autorizados.	

! Elaborando	informes,	medios	de	verificación	y	documentos	meta.	

Educación	Continua	y	Profesionalización:	

 Foro	 sobre	 el	 derecho	 a	 la	 participación	 de	 niñas	 y	 adolescentes,	 con	 la	 asistencia	 de		
funcionarias/os	públicos,	padres	y	madres	de	familia,	para	la	construcción	de	una	agenda	
de	 infancia	y	adolescencia	 con	énfasis	en	derechos	 sexuales	 y	 reproductivos	y	que	 tenga	
enfoque	en	derechos	y	perspectiva	de	género.	FOBAM	2020.	

 Taller	de	participación	con	perspectiva	de	género	y	enfoque	de	derechos	humanos,	dirigido	
a	 personas	 prestadores	 de	 servicios	 institucionales,	 (salud,	 educación,	 desarrollo	 social	 y	
procuración	 	 de	 justicia)	 sobre	 la	 detección	 y	 denuncia	 de	 casos	 de	 violencia	 y/o	 abuso	
sexual	de	niñas	y/o	adolescentes;	así	como	el	derecho	a	la	IVE.	FOBAM	2020.		

 Taller	de	 formación	de	adolescentes	y	 jóvenes	como	multiplicadoras	y	multiplicadores	de	
información	 en	 derechos	 sexuales	 y	 reproductivos	 (con	 enfoque	 de	 género	 e	
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interculturalidad),	 vinculándoles	 a	 una	 red	 de	 servicios	 	 de	 habilidades	 técnicas.	 FOBAM	
2020.	

 Taller	de	sensibilización	y	capacitación	 integral	dirigidos	a	personal	docente	en	educación	
integral	 en	 sexualidad,	 incluyendo	 la	 participación	 de	 la	 sociedad	 civil	 y	 los	 colectivos	
formados	y/o	en	los	que	participan	los	jóvenes	(A2).	FOBAM	2020.	

 Foro	sobre	la	EIS	con	perspectiva	de	género	y	enfoque	de	los	derechos	humanos,	dirigidas	a	
las	y	los	jóvenes	pertenecientes	a	las	comunidades	indígenas	y	a	las	zonas	con	altos	niveles		
de	 marginación	 y	 de	 violencia	 y	 la	 definición	 de	 un	 plan	 de	 acción	 	 a	 corto	 plazo	 para	
fortalecer	la	prevención	del	embarazo	adolescente.	FOBAM	2020.	

 Taller	 introductorio	a	autoridades	 sobre	derechos	 sexuales	 y	 reproductivos	y	articulación	
para	 las	 Ferias	 de	 la	 Salud	 Sexual	 de	 los	municipios	 de	 Jalpa,	 Río	 Grande	 y	 Sombrerete.	
PFTPG	2020.	

 Taller	eCommerce,	meta	MT-20-6-	Fortalecer	las	capacidades	de	las	mujeres	en	la	entidad	
federativa,	PFTG	2020.	

 Taller	sobre	derechos	sexuales	y	reproductivos,	meta	MT-20-6-	Fortalecer	 las	capacidades	
de	las	mujeres	en	la	entidad	federativa,	PFTG	2020.	

 Taller	sobre	corresponsabilidad	familiar,	 	meta	MT-20-6-	Fortalecer	 las	capacidades	de	las	
mujeres	en	la	entidad	federativa,	PFTPG	2020.	

 Capacitación	 sobe	 Modelo	 de	 Intervención	 en	 Empoderamiento	 Político	 y	 Económico	
(SUMA)		PFTPG	2020.	

 Capacitación	 	del	Modelo	de	Operación	de	 los	Centros	para	el	Desarrollo	de	 las	Mujeres.	
PFTPG	2020.	

	

SECRETARIA	DE	LAS	MUJERES	DE	GOBIERNO	DEL	ESTADO	DE	ZACATECAS	(2019)	
Zacatecas,	Zacatecas.		Giro:	INSTITUCION	GUBERNAMENTAL			
Con	el	puesto	de	Apoyo	en	el	área	administrativa,	operativa	del	programa	de	Proequidad	2019	con	
el		Proyecto	“Acciones	para	la	prevención	y	atención	del	embarazo	en	niñas	y	adolescentes”.		
	

! Elaboración	de	contratos	a	Proveedores	y	su	resguardo.		

! Colaboración	 en	 los	 procesos	 administrativos	 de	 trámites	 de	 pago	 y	 control	

documental.	

! Operatividad	de	las	actividades	en	las	metas	del	proyecto.		

! Participación	activa	y	acompañamiento	en	la	operatividad	del	proyecto.	

! Enlace	con	 las	Directoras	de	 los	 institutos	municipales	para	 la	coordinación	de	 las	

acciones	a	implementar.	

Educación	Continua	y	Profesionalización:	

 Talleres	 de	 sexualidades	 par	 madres,	 padres,	 tutoras/es	 y	 personas	 al	 cuidado	 de	
adolescentes.	Proequidad	2019.	
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 Talleres	para	el	 fortalecimiento	de	capacidades	para	el	 trabajo	con	 las	y	 los	adolescentes	
desde	la	perspectiva	de	igualdad	de	género.	Proequidad	2019.		

 Foros	y	ferias	de	servicios	para	el	autocuidado	de	la	salud	(en	los	8	municipios).	Proequidad	
2019.	

 Talleres	 sobre	 nuevos	 modelos	 de	 masculinidad	 y	 proyecto	 de	 vida	 dirigido	 a	 varones	
adolescentes.	Proequidad	2019	

 Talleres	sobre	autonomía	y	empoderamiento	dirigido	a	mujeres	adolescentes.	Proequidad	
2019	

 Talleres	para	el	 fortalecimiento	de	capacidades	para	el	 trabajo	con	 las	y	 los	adolescentes	
desde	la	perspectiva	de	igualdad	de	género.	Proequidad	2019	

	

SECRETARIA	DE	FINANZAS	DE	GOBIERNO	DEL	ESTADO	DE	ZACATECAS	(JUL	2017	–	AGO	2019)	
Zacatecas,	Zacatecas.		Giro:	INSTITUCION	GUBERNAMENTAL			
COORDINADOR	DE	OPERATIVO	ESTATAL:	L.C.	OSCAR	ARROYO	
JEFE	DE	CAMPO:	LORENA	FLORENCIA	OCHOA	CASTRO	
Con	 los	puestos	desempeñados	de	Asesor	de	Campo,	 	Analista	de	Calidad	en	campo,	Supervisión	
de	Asesores	de	campo,	Auxiliar	de	Jefe	de	Campo.	
	

! Supervisar	y	evaluar	a	 los	asesores	de	campo	para	que	cumplan	con	 los	objetivos	
del	 programa	 que	 son	 la	 asesoría	 y	 acompañamientos	 de	 a	 contribuyentes	
potencialmente	RIF	(Régimen	de	Incorporación	Fiscal).		

! Elaboración	de	reportes	de	los	resultados	obtenidos	de	manera	semanal.	
! Elaboración	de	trámites,	servicios	y	actualizaciones	al	RFC	de	contribuyentes.	
! Asesoría		directa	a	los	contribuyentes.		
! Aplicación	de	encuestas	y	verificación	en	campo	de	las	muestras	obtenidas	der	los	

registros	de	la	información.	
! Garantizar	la	calidad	de	la	asesoría	brindada	a	los	contribuyentes	a	fin	de	propiciar	

el	cumplimiento	voluntario	y	asegurar	la	veracidad	de	la	información.	
! Supervisión	a	 los	asesores	de	 campo	para	verificar	el	 cumplimiento	del	protocolo	

del	programa.	
	
Educación	Continua	y	Profesionalización:	

 Curso	de	 conceptos	 básicos	 de	 ISO	9000	 y	 el	 Reto	del	 Cambio	por	 SUCOPSA	 	Noviembre	
2017	8	horas.	
	

SERVIMOLINA	S.	DE	R.L.	DE	C.V.	Y	Bárbara		Alicia	Castro	Soto	(Dic	2013	–	Jun	2014)	
Zacatecas,	Zacatecas.		Giro:	SERVICIOS	DE	PERFORACIÓN	DE	ROCA	Y	ACARREO	DE	MINERAL		
Gerente	General:	Bárbara	Alicia	Castro	Soto	
Con	el	puesto	desempeñado	de	Contador	
	

! Contabilidad	de	las	empresas	en	el	programa	microsip.	(elaboración	de	pólizas).		
! Nómina	 de	 Personal.	 (altas,	 bajas	 y	 modificaciones	 de	 salarios	 ante	 el	 IMSS,	

finiquitos,	cálculo	de	Aguinaldo,	PTU,	timbrado	de	nóminas).	
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! Relación	de	diversos	reportes	de	gastos	y	costos.	

Educación	Continua	y	Profesionalización:	

 Curso	 de	 capacitación	 para	 el	 manejo	 del	 programa	 NOMIPAQ	 y	 el	 comprobante	 de	
ingresos	digital	por	internet	de	nómina.	

	
Unidad	Moramay	(Ago	2011	–	Feb	2013)	

Fresnillo,	Zacatecas.		Giro:	VENTAS	MULTINIVEL	
Directora	de	Ventas	Independiente:	Moramay	Mejía	De	León	
Con	el	puesto	desempeñado	de	Asistente	Personal	de	la	Unidad	
	

! Atención	a	Clientes	y	Consultoras.	
! Relaciones	Públicas.	
! Elaboración	de	reportes	de	Ingresos	y	Egresos.	
! Elaboración	de	Facturas	y	cobranza.	
! Elaboración	de	invitaciones,	revista	mensual,	publicidad,	promociones	de	ventas.	
! Organización		de	Eventos	de	Oportunidad,	reuniones	de	unidad,	entre	otros.	

	
	
INFORMATICA	
	
Windows,	Office,	CONTPAQ,	NOMIPAQ,	CHEQPAQ,	SUA,	IDSE,	Microsip	Contable,	Internet		
	
IDIOMAS	
Ingles	30%	
	
	
	


